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KESEDARAN, PENDIDIKAN BERKESAN LINDUNGI DARIPADA
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FASA PERALIHAN MONSUN MULAI SELASA SEHINGGA AWAL
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LZS BANTU 68,154 KELUARGA ASNAF

7 TANDA KOLESTROL TINGGI DALAM DARAH

UTUSAN MALAYSIA

MAHA 2024 CATAT LEBIH LIMA JUTA PENGUNJUNG
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KUALITI AIR DI SELANGOR SEMAKIN MEROSOT — LUAS
PELAWAT SERBU MAHA 2024 MENJELANG HARI TERAKHIR
PERUBAHAN CUACA : JADIKAN METMALAYSIA RUJUKAN UTAMA

NEW STRAITS TIMES

OF RIVERS AND POLLUTION PREVENTION IS BETTER THAN CURE

THE SUN

BUSINESS BORN FROM GREEN MISSION
SELANGOR URGES INDUSTRIAL PLAYERS TO ADOPT ZERO
DISCHARGE POLICY




bished ﬂoating stage.

(Abovg) Taman Jaya pat‘k vlsitors playing carrom

) Ra]lv distributing Malaysia Day cupcakes
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By DIVYA THERESA RAVI
divyatheresa@thestar.com.my thl'ee to four
IMPRDVEMEN‘I‘S in landscaping T f d f f b h pla’ un”ds
and services for Petaling ]aya, free prunlng Or I'ES] entS Sa ety I'e urpis Ing each year.
Selangor, were highlighted d SRl

ing thearaft acussontor e Playgrounds requnre more funds, says councillor  ajretystaren
Petg]ing Jaya City Council (MBE])
Budget 2025.

Bukit Gasing assembl another reason we need a doned cars” tributed 200 free packed mea]s
Rajiv Rishyakaran said meet- budget increase. Rajiv hoped a budget increase  to the public.
ing with a few MBP] councillors “We would like to make these  for new software would enable “This MBP] Malaysia Day event  which now serves as a flood
on'Sept 11 had enabled a good more appe: to the residents.  all council services to fully tran-  is the first one to take place in retention pond to prevent flood-
exchange of views on efficient “With'more funds, we hope sition online. the park after the lake wasreo-  ing” he said.
spending for the city and its to upgrade three to four play— “This will make it more con- pened in July, following two “MBP]J has also restructured
residents. grounds each year.” venient for residents as they years of improvement works,” the concrete wall surrounding

He said a hudget increase was Rajiv said the meeting also would not have to visit MBP] said Rajiv. the lake because it was falling
needed to address residents’ addressed inadequate depots for  offices all the time,” he said. The event aimed to foster apart.
urgent demands for roadside abandoned cars. ~ Final decisions regarding these  camaraderie among the city’s “The concrete wall and new
tree pruning and improving “In Petaling Jaya, there are a issues will be announced during  community on Malaysia Day. railings around the floating stage
playgrounds, among others. lot of abandoned cars,” he said. the MBP] Budget 2025 meeting, It also became an opportunity  are tostabilise it.

e main reason for tree “Some cars are stillin a queue  said Rajiv who was speaking to showcase improvements: “The jogging track has been

pruning is to ensure safety of to be deregistered by the Road during a Malaysia Day event in made to Taman Jaya from 2022-  improved as well.”
our residents and for the aesthet- rt Department. Taman ]aya. Petaling ]aya 23, Rajiv said there were 10 con-
ics of Petaling Jaya landscapes. “In the meantime, we need to The park was “The major upgrade to the tract workers tasked with main-

“Refurbishing playgrounds is have more depots to store aban-  morning crowds when Rajiv dis- park was deepening of the lake  taining park cleanliness.
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AS PART of its emphasis on

s, Selangor company: don ates RM 15000

manufacturing has donated to 4

two non-governmental organi- -t N G O .t k I f .t B?(‘T

= e S promo ing wor place sa ety -
Boilermech Holdings Bhd :

(Boilermech) donated to T P2 e NPT TR AT T N T T F f “The costs associated with

Pertubuhan Tkatan Komuniti workplace accidents — including

Selamat (Ikatan) and Malaysia medical £s, COmpensa-

Industrial Safety Health tion, legal fees and lost produc-

Association (Misha), both tivity — far outweigh the costs

known for improving safety of implementing preventive

and health awareness and for

measures.”

their commitment to communi- Lee added that enhancement
ty safety. of safety and health at work-
“We are honoured to support laces could be realised
Ikatan and Misha. gy implementing an OSH
“By partnering these two Management System, fostering
organisations, we are extending a culture of safety, providing
our commitment to safety and |8 training and education, utilising -
health beyond our company, ' technology and innovation
and into the wider community,” ~ and engaging in continuous
said Boilermech group manag— ~ improvement.
ing director Chia Lik Khai. - Selangor Department of
“Safety is at the core of our - Occupational Safety and Health
values at Boilermech and this: Misha p[asldent Altz Basira Leeand Boilermech managlng dlrector Gan Chih (DOSH) director Ahmad Jailani
event is a testament to our ) ! Mansor was the guest of honour
ongoing commitment to ensur- at Boilermech’s OSH Day.
ing that every member of our .company's inaugural Occupatio- =ny’s employees, Ikatan r_hair- "Invmting in workp]ace safety = He also witnessed the pres-
team works in an environment  nal Safety and Health (OSH) Day  man Tan Sri Lee Lam Thye and health is financially pru- entation of mock cheques of
that prioritises their wellbeing,” 2024 emphasised the significance of  dent,” the veteran safety activist RM10,000 and RM5,000 to
he said when launching the In his address to the wmpa— OSH and workplace safety. said. Tkatan, and MiSHA, respectively.
THE STAR
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for DRT
serwces

Young adults, co’llegé“siudents
steer demand for cost-effective
transit, say ride providers.in S'gor

By SHEILA SRI PRIYA and
LEW GUAN XI <
metro@thestar.com. my:

FOR a period of time, financial
analyst Low Chiu Yen depended
on ehailing services and feeder
buses to commute to her office
in Bandar Utama from the
Surian MRT station in Petaling
Jaya.

However, long wait times and
ever-increasing fares'left her
feeling frustrated and some-
times late for work. :

Then came the Demand-
Responsive-Transit (DRT) van
service, which was launched
in the Bandar Utama zone in
June.

Since then, Low has been
using it twice a week to/get to
work and'back.

She finds the serviee econom-
ical'and convenient compared
to ehailing services and buses.

She is among the hundreds of
passengers who have now
embraced the DRT services for
their first- and last-mile connec-
tions before or after commuting
on the rail service.

The DRT services in Selangor
fall under two separate entities,
namely Prasarana and Selangor
Mobility Initiative.

The applications (or apps)
for this service engaged
Prasarana’s DRT are Kumpool
(recently rebranded into
Kummute), Trek Rides and
Mobi.

Selangor Mobility Initiative,
meanwhile, engages with Mobi
and Trek Rides.

There are in total nine LRT
and MRT stations in Klang
Valley under Prasarana’s DRT
while the Selangor Mobility
Initiative runs in 10 areas,
namely US], Sunway, Ara
Damansara, Taman Megah,
Bandar Utama, Puchong,
Ampang, Taman Melawati,
Taman Keramat and UPM-
Serdang (see graphic).

There are definite pros to
taking the DRT compared to .
public and feeder buses.

“Journey by bus is longer as
there are designated stops along
the route. This makes it hard to
estimate my arrival time but
with the DRT, my fraveling jour-
ney is shorter,” said Low.

She uses the easy-to-use
Mobi app and has not faced any
glitches,

“The DRT service has many
stops that you can choose for

pick-up. This provides flexihili-
ty,” she added.

Prasarana’s DRT

Rapid Bus Sdn Bhd
Commercial and Strategic
Ventures head Khairil Khalid

said the main reason Prasarana =
embarked on the DRT service

was to save cost.

He said it cost approximately
RM1,000 a day to operate bus
services in an area, as opposed
to only RM500 or less to operate
the DRT van in a day.

“Our main aim was to reduce
the operation cost of bus servic-
es. We then explored the DRT
van services by engaging with
the app providers. Our pilot
project took place in 2022,”
he said.

“The vans-are owned and
maintained by Prasarana and
the drivers are under our,pay-
roll. The app services are by
several service pruviders

“We experimented at Wangsa
Maju LRT station, which has -
high ridership and many culiega

student users. e

“The DRT rides were fully
booked and we recéived good
feedback. Youths are tech savvy

and they have no problem using ;
_ the app to make bookings. 3

“We next experimented the

service at another station which

was the Universiti LRT station.

- and that too was a success.”

Prasarana officially rolled out
the DRT service in May 2023 at
the Alam Megah LRT station
in Shah Alam which haslow
passenger occupancy for bus.
services.

“We had a record of just 200

_people in a day who used the
: hus service at.Alam Sham.

“In the first two weeks of
the DRT service, we had both
the bus and van servicesin - -
operation. #

“We managed to communi-
cate with all the passengers to
switch to the app and use the
van service,” he said.

He said the passengers found.
the service comfortable, con-
venient and affordable.
~ “At the Alam Megah station,
the ridership has increased
from 20 passengers to 70 now
through the DRT service,

“We also provide services at
Glenmarie and'Asia Jaya LRT
stations,” he said.

However, Khairil admitted
that seniors who were slower to

THE STAR
2.:3:.SEP

A passenger boarding a Trek Rides' DRT van in [0] Rio, Puchong. — Photos: AZLINA ABDULLAH and LOW LAY

PHOON/The Star

Khairil says the main reason
Prasarana embarked on the
service s to save cost.

'Ramachandran says ehailing is
costly and not sustainable for
those who cannot afford to useiit
-regu!arty :

RapidKL
Operati

LHTAIanMegah SedllonMayZUZS
27, Shah Alam
LRT Taman Paramount - May2023
Kampung Baiduri i
LRT Taman Bahagia- SS6 May 2023

LRT Sri Rampai - Giant * & May 2023
Ulu Kelang 5 i
& mmmm
adapt to the technology and they will help her to book her
.those without smartphones ride through the app,” he said.
faced challenges with DRT. He added that all the three
“We are also facing challeng-  app providers engaged by
es with students who are not Prasarana were licensed by
allowed to bring smartphones Land Public Transport Agency
to school to utilise this service.  (Apad) to provide this service.
We are working with the Since this May, the DRT has
schools to address this.. - recorded 120,000 ridership.
“We have one regular senior The waiting time is between

passenger without a smart-
phone. We made an exemption
for her to call our Prasarana
headquarters' main line and

six to eight minutes, and it costs
only RM1 per ride.

“Since the inception of this
service, we have reduced the

'iﬁrahim Aiman says unlike

ehailing, DRT has fixed operating
hours and prices

number of buses by 14, he
said.

Former Section 14 RA chair-
man Selva Sugumaran wel-
comed the DRT service, but
pointed out that in order to ben-
efit seniors, it should be made

|| tothe door step.

“Seniors won't be able to
carry all their groceries and
walk many metres from the
drop-off point.

“If we are serious in ensuring

 the service reaches all segments

of the community, it must he
made door-to-door.

“Extra charges can be made if
necessary for drop-off at the

houses,” said Selva.

Selangor Mobility Initiative

Currently, there are two
service providers under the
Selangor Mobility Initiative:
Asia Mobiliti, which runs Trek
Rides, and BadanBas Coach Sdn
Bhd (BadanBas), which runs
Mobi.

Trek Rides and Mobi charge
RM2 per ride,

Asia Mobiliti chief executive
officer (CEQ) and co-founder
Ramachandran Muniandy said
DRT could respond dynamically
to the changing demand pat-
terns, allowing the operators to
optimise their services.

“Conventional public trans-
port like buses don’t have such
flexibility due to their fixed
routes and timetables, which
are difficult to change once
operations start.

“DRT is a hyper-localising
transport service that caters to



Prasarana's DRT service can _bé booked via the Kumﬁl‘i'le,—Tre_k Rides and M

service area.

the needs of specific communi-
ties. No two zones are the same
due to various factors such as
demographics,” he added.

Asia Mobiliti, through its Trek
Rides app provides DRT service
in seven zones, from 6am to
10pm. &

Among the zones with:the
highest demand is UPM-Serdang
due to DRT's popularity among
university students.

Ramachandran said before
DRT, there was a lack of first
andlast-mile options and peo-
ple would either drive or use
ehailing services.

“Ehailing is costly and not
sustainable for those who can-
not afford'to use it regularly,”
he said, adding that DRT was a
cost-effective alternative
instead.

BadanBas CEQ Ibrahim
Aiman Mohd Nadzmi said Mobi
was in demand in Sunway,
where most of the passengers

' were university students, and

Taman Megah, where a majori-
ty of its passengers were work-
ing adults. g

He said word-of-mouth was

‘the best way to raise awareness

about DRT.

“We used to conduct a mar-
keting campaign at one of the
train stations. We identified
some students who were wait-
ing for the buses there and
explained the DRT concept to
them.

- “They instantly downloaded
the app and started using the
service right there,” he said.

Ibrahim Aiman said it was
quite difficult to change those
who were used to existing
modes of transport when Mobi
first joined the Selangor
Mobility Initiative.

“In the initial stage, there
were not many people for us to
tapiinto as they were so used to
driving or using ehailing for

B oo b LT 5% 1%
N R G -' i

n the
D

first and last mile connections.

“DRT is a completely new con-

cept in Malaysia. Just like any
new products, people need time
to understand it,” he said..

Unlike ehailing, DRT has fixed
operating hours and prices.

He added that BadanBas was
looking at expanding Mobi's
coverage in Klang Valley.

“Our ultimate goal is to
allow the people to see the
value of public transport 50 |
that they can make it their first
choice,

“The government’s support is
essential for us to scale our ser-
vice to achieve this goal,” he
said.

Both Ramachandran and
Ibrahim said they do not intend
1o compete with other modes of
transport.

Their aim is to complete
the existing public transport
ecosystem by improving first-
and last-mile connectivity.

2549 >
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Passengers waiting to board the Rapid bus at the Phileo Damansara
MRT station. Prasarana has now engaged DRT services for the zone. —

Filepic 5

Passengers find the DRT service comfortable, convenient:and affordable.
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A three-tier

pagoda at the
RM30mil Masjid
Jamek Cina Muslim
Klang, which opened
to the public on Aug
22, — Photos: KK
SHAM and IZZRAFIQ
ALIAS/The Star

A TALL three-tier pagoda with

@ ®
traditional grey roof iles is an ¢ XA
impressive sight when visiting a f Vo i A
moscque in Jalan Langat, Klang.

Inspired by Chinese o
architecture, the pagoda is part of

[ )
Masjid Jamek Cina Muslim Klang,
G abound in Klang mosque
22,

Spread over 1.20ha, the prayer
house feats:‘es artistic elemengs ¢
similar to the Great Mosque o ! " 5 H H
il o e Greaniosaeet— Galangor’s latest tourist attraction built at a cost of RM30mil

This latest tourist attraction in
Selangor also has a garden that
can be convertedintoa .
temporary area to make room for
additional worshippers.

Chinese calligraphy has been
incorporated into the design at
the prayer hall as well as other
areas inside the moscque.

The mosque design was
presented to Selangor Ruler
Sultan Sharafuddin Idris Shah on
Nov 28, 2018, and approved on
May 7, 2019.

Built at a cost of RM30mil by
the Selangor Public Works
Department, it is the only mosque
in the state exhibiting Chinese-
style architectural influences.

For Muslims, this is a new
place to congregate for prayers,
especially on Friday. It can
accommodate up to 1,000
worshippers.

Tty ey

in the state that

i e o

Masjid Jamek Cina Muslim Klang is the only mosque

(0]
cap&reegﬁziﬂf:%ﬂﬁgﬁ g:i&% : exhibits Chinese architectural influences.
the compound. The mosque can accommodate about 1,000 worshippers.

Muslims have a new mosque to head to for Friday prayers. A studded door leading to the prayer hall at the mosque.
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Pertahan kedaulatan negara

Sultan Nazrin
bertitah komposisi
angkatan tentera
tak boleh dibatasi
kepada orang
Melayu sahaja

Oleh Rosman shaméudin
bhnews@bh.com.my.

Tanjong Malim: Tanggungja-
wab mempertahan negara dari-
pada ancaman musuh perlu di-
pikul secara bersama.

Sultan Perak, Sultan Nazrin
Muizzuddin Shah, bertitah ini
bermaksa komposisi angkatan
tentera tidak boleh dibatasi ke-
pada orang Melayu dan mestiada
langkah ke arah itu.

“Pada 1952, penyertaan bukan
Melayu dalam angkatan tentera
dirintis dengan penubuhan ba-
talion pertama Rejimen Perseku-
tuan dan Skuadron A, Rejimen
Kereta Perisai Persekutuan. Ini
diikuti  dengan  penubuhan
unit-unit signal, jurutera, pe-
ngangkutan dan polis tentera,
serta penubuhan Maktab Tentera

Persekutuan di Port Dickson
yang membuka pengambilan pe-
lajar untuk semua kaum,” titah
Sultan Nazrin.

Baginda bertitah pada Istiadat

PES) Universiti Awam Ke42 Ta
hun 2024 di Universiti Pendidikan
Sultan Idris (UPSI), di sini sema-

Yangturutberangkat.kaja?er

maisuri Perak. Tuanku Zara. Sa- 5
Yang hadir sama, Menlarl Be- A
sar Perak, Datuk Seri Saarani

Mohamad; Menteri Pendidikan -

Tinggi, Datuk Seri Dr Zambry
Abd Kadir; Pemangku Panglima
Angkatan Tentera, Jeneral Tan
Sri Muhammad Hafizuddeain
Jantan; Panglima Tentera Udara,
Jeneral Tan Sri Mohd Asghar
Khan Goriman Khan dan Pang-
lima Armada Barat, Laksamana
Madya Datuk Shamsuddin Ludin

Panglima

Sultan Nazrin bertitah, nngspta
PALAPES yang berjaya melayak-
kan diri diterima sebagai warga
Angkatan  Tentera
(ATM) sudah melalui latihan in-
tensif dari segi fizikal, mental, ke-
tahanan serta pelbagai ujian lain.

Sultan Nazrin berkenan memeriksa perbarisan pada Istiadat Perbarisan Pentauliahan Diraja dan Pengurniaan

Watikah Tauliah Peqawai Kadet Pasukan Latihan Pegawar Simpanan Universiti Awam Ke-42 Tahun 202/

di Tanjong Malim, semalam.

Transformasi menyeluruh
Titahnya, proses itu juga mem-
babitkan transformasi menyelu-
rith yang merangkumi aspek fi-
zikal, minda, dan spiritual.
Titah baginda, mereka yang
berkenaan juga didedahkan de-
ngan budaya ketenteraan yang
mengutamakan disiplin, menjun-

jung semangat setia, mengamal-
kan ketaatan ketika melaksana-
kan misi, selain sedia berpanas,
berhujan, bertempur ke medan
g dan berkorban nyawa.
“Setiap keberanian itu dan se-
kerelaan itu dilakukan bu-
kan untuk kepentingan diri te-
tapi dilaksanakan untuk kepen-

{Eoto BERNAMA)

tingan mempertahankan negara
bangsa,” titah baginda.

Pada maijlis semalam, Sultan
Nazrin mewakili Yang di-Pertuan
Agong, Sultan Ibrahim mentau-
liahkan 1,435 PALAPES terdiri
dari 20 universiti awam, terma-
suk 35 pegawai yang menerima
Anugerah Pegawai Terbaik.

BERITA HARIAN

Tarikh......

3. SEP..2024..

seseuaas



R ~ BERITA HARIAN
e 23 SER




j'emaah Mas;rd Tuan Hussien
meranduk air banjir pulang
menunaikan solat Jumaat

di Alor, Setar, semala

(Foto Wan Nabil Nasir/BH) "

s

Fasa
Selasa

o fa

Orang ramai
dinasihat lebih
berwaspada,
cuaca berpotensi
sebab banjir kilat,
pokek tumbang
Oleh Ercy Gracella Ajos

dan Hamzah Osman
bhnews@bhicom.my

Kuala Lumpur: Fasa peralihan
monsun dijangka bermula pada
Selasa ini dan berterusan se-
hingga awal Novembern

Fasa ini akan menyaksikan
negara menerima tiupan angin

lemah dari pelbagai arah dan

boleh menyebabkan ribut petir
yang lazimnya membawa hujan
lebat berserta angin Kencang
dalam jangka masa singkat,
Ketua Pengarah Jabatan Me-
teorologi Malaysia (METMala-
ysia), Dr Mohd Hisham Mohd
Anip, berkata permulaan fasa
itu menandakan berakhirnya
Monsun Barat Daya yang ber-
mula sejak 17 Mei lalu.
“Kejadian ini berlaku, teru-
tama pada waktu petang dan
awal malam di kebanyakan ka-
wasan di barat dan pedalaman
Semenanjung, barat Sabah ser-
ta barat dan tengah Sarawak.
“Keadaan cuaca ini berpoten-
si menyebabkan banjir kilat,
pokok tumbang serta kerosakan
pada struktur yang tidak ku-
kuh,” katanya.
Mohd Hisham berkata, orang
ramai dinasihatkan untuk lebih

se

METMalaysia melalui laman
web rasmi, asplikasi mudah
alih myCuaca dan media sosial
msml Jjabatan. '

“Orang ramai juga boleh
menghubungi hotline jabatan di
1-300-22-1638 bagi sebarang per-
tanyaan lanjut,” katanya.

Hidupan marin terdampar

Di Langkawi, pantai Chenaﬂg
kembali meriah selepas cuaca

. baik dan orang ramai menga-

mbil peluang untuk mengutip
pelbagai hidupan marin yang
terdampar di pantai.

Siput kabung, gayam, paha
‘ayam, kekapis dan kerang ter-

dampar di pantai tumpuan
awam itu bukanlah satu per-

kara asing, malah dinanti-nan-
tikan penduduk di pulau ini
setiap kali tiba musim angin
kencang dan ombak besar.
Penduduk, Shamsuhaila Zai-
nuddin, 38, berkata pelbagai hi-
dupan marin mula memenuhi

pesisir Pantai Chenang sejak_

Rabu lalu.

“Kami anggap ini rezeki tam-
bahan ketika nelayan sukar tu-
run ke laut untuk menangkap
ikan kerana keadaan angin ken-

cang dan ombak besar yang

berbahaya,” katanya yang me-
netap di Kampung Kedawang di
sini, semalam.

. Seorang lagi penduduk, Zaidi
Mansor, 48, dari Kampung Be-
lak di sini, berkata kegiatan
mengutip hidupan marin itu ha-
nya dilakukan ketika air laut
surut dan seawal jam 8 pagi
mereka sudah berada di pan-
tai.

“Ini menjadi pendapatan se-
gera buat penduduk di sini. Re-
zeki tersepak orang kata. Al-
hamdulillah.

“Cuma saya risau apabila me-
lihat ada beberapa pengunjung
yang ghairah turun ke tengah
laut untuk menggagau hidupan
marin kerana cuaca buruk be-
lum reda. Sebaiknya kutip di
tepi pantai sahaja. Lehlh se-
Jamat,” katanya. ;

Sementara itu, Pengarah Ma-
ritim Negeri Kedah dan Perlis,
Laksamana Pertama Maritim
Romli Mustafa, mengingatkan
nelayan supaya berwaspada ter-
hadap sebarang perubahan cua-
ca ketika ini.

“MET Malaysia mengeluar-
kan amaran vibut petir, hujan
lebat dan angin kencang di per-
airan Perlis serta Kedah yang
berlanjutan sehingga Rabu ini.

“Cuaca begini bahaya kepada

pengguna perahu kecil, bot pe-

numpang, sukan dan aktiviti air

‘membabitkan pelancong,” ka-

tanya.

% Kejadian ini berlaku, terutama pada waktu

petang dan awal malam

di kebanyakan kawasan di barat
dan pedalaman Semenanjung,
barat Sabah serta barat dan

Keadaan Jalan Pasur, Teluk Intan yang dinaiki air nkrbnt fenomena air
pasang besar, semalam.

erallhan monsun mula1
ingga awal November

(Foto ihsan pembaca)

tengah Sarawak ¢

berwaspada ketika tempoh ini
dan sentiasa peka dengan ra-
malan cuaca dikeluarkan oleh

Pengguna jalan raya meredah air di Jalan Banting Pendnmaran, Pei'abuhan
Klang, Selangor yang dinaiki air akibat fenomend air pasang, semalam.
(Foto Faiz Anuar/BH)

Mohd Hisham Mohd Anip,
Kelua Pengarah METMalaysia
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L.ZS bantu 68 15, keluargzi asnaf

Agensi santuni
fakir, miskin

di bandar dan
luar bandar yang
mempunyai
keperluan berbeza

0Oleh Mohd Sabirin ﬂ,‘\
Mohd Sarbini

Ketua Pegawai Eksekutif
Lembaga Zakat Selangor (LZS)

Lembah Klang menjadi nadi pen-
ting perkembangan sosioekono-
mi negara dan kepesatannya me-
narik ramai warga untuk men-
cuba nasib di sini, baik dari da-
lam mahupun luar negara.
_ Bapaimanapun, di sebalik ke-
majuan yang dijana menerusi
pertumbuhan ekonomi, ada sisi
getir dalam kalangan masyara-
katnya yang perlu diberi perha-
tian. Hal ini dibuktikan melalui
dapatan yang dikemukakan Ta-
bung Kanak-Kanak Pertubuhan
Bangsa-Bangsa Bersatu (UNI-
CEF) pada Mei 2024 lalu.
Laporan Ranjau Sepanjang Ja-
lan yang berdasarkan kajian di-
lakukan antara 14 Oktober se-
hingga 16 November 2023, me-
liputi 17 lokasi Projek Peruma-
han Rakyat (PPR) di Kuala Lum-
pur, pula mencatatkan kadar ke-
miskinan dalam kawasan itu ada-
lah sebanyak 41 peratus.
Walaupun ia adalah dapatan di
Kuala Lumpur, masih signifikan
untuk memberi gambaran situasi
semasa kemiskinan bandar di ne-
gara ini, khususnya di Selangonr
Menerusi laporan Survei Pen-
dapatan dan Perbelanjaan Isi Ru-
mah 2022, Jabatan Perangkaan
Malaysia, mendapati paras ke-
miskinan bandar telah mening-
kat kepada 4.5 peratus, berban-
ding 3.9 peratus pada 2019.
Dalam konteks Selangor ketika
ini, Lembaga Zakat Selangor

(LZS) sedang menyantuni 68,154

keluarga asnaf fakir dan miskin.
Daripada jumlah itu lebih 61 pe-
ratus atau 41,818 keluarga ada
yang tinggal di bandar:

Secara tidak langsung, LZS se-
dang menyantuni dua segmen
masyarakat yang mempunyai ke-
perluan agak berbeza.

LZS mengklasifikasikan kemis-
kinan bandar sebagai golongan
fakir dan miskin (rata-rata dari-
pada B40) yang mendiami wilayah
populasi berkepadatan tinggi dan
berhadapan dengan cabaran kos
sara hidup tinggi iaitu di empat
daerah bersempadan dengan Kua-
la Lumpur; Petaling, Klang, Hulu
Langat dan Gombak.

Lingkungan pendapatan isi ru-
mah bulanan ini berada dalam
kategori B40 iaitu RM5,250 Ke ba-
wah. Bagi mengenal pasti golo-
ngan B40 ini sebagai asnaf, LZS
menggunakan kaedah pengiraan

haddul kifayah yang merujuk ke-
pada had atau paras minimum
keperiuan asas yang diperlukan
oleh individu atau keluarga un-

tuk hidup dengan selesa dan men-

cukupi, berdasarkan kos sara hi-
dup semasa di negeri tersebut.
Sekiranya, pendapatan atau ke-
mampuan di bawah Haddul Ki-
fayah (ketika ini RM2,990), me-
reka layak dikategorikan sebagai
asnaf fakir atau miskin dan dapat
disantuni dengan bantuan zakat.

® Faktor kemiskinan bandar

Urbanisasi dan migrasi antara ¢

faktor meningkatnya kemiski-

nan bandar. [a susulan daripada

kepesatan pertumbuhan ekon

mi di bandar, sekali gus menarik
Iebih ramai warga luar bandar
berhijrah ke bandar, termasuk-

lah penghijrahan warga luar Se-
langor ke bandar di negeri ini.

Apabila populasi meningkat
tanpa disertai dengan pembangu-
nan infrastruktur sosial dan so-

kongan yang mencukupi, iaakan

menimbulkan tekanan baharu
kepada penduduk setempat.

kerjaan, kos sara hidup tinggi,
tahap pendidikan dan kemahiran

penjagaan Kesihatan berkualiti.

Tekanan ini termasuk cabaran
ekonomi semasa, Kehilangan pe-

rendah serta kekurangan akses -

Cabaran dihadapi asnaf dalam

kelompok miskin bandar ini, ber-
beza dengan mereKka di kawasan
luar bandar.

Sebagai contoh, seorang ketua
keluarga dengan pendapatan
RM4,000 sebulan di bandar, ber-
hadapan dengan kesukaran un-
tuk memastikan isi rumah di ba-
wah jagaannya dapat merasai ta-
raf hidup dengan lebih baik.

penday

kos pembayaran tol dan petrol.

" Baki pendapatan yang sama ju-
ga perlu dibelanjakan untuk ke-
diaman seperti sewa rumah dan
makanan, manakala selebihnya
terhad untuk keluarga mendapat
akses keperluan asasi lain seper-
i perubatan dan pendidikan.

Tekanan ekonomi yang me-
ningkat pula boleh membawa Ke-
pada Kepincangan institusi ke-
luarga sehingga menyebabkan
kelompok ini berisiko terjebak
dengan gejala sosial termasuk
kegiatan jenayah dan Kkeciciran
daripada pendidikan formal.

Golongan ini juga terdedah ke-
pada risiko penyakit dan bantut
kerana kekurangan akses untuk
makanan berkhasiat dan penja-
gaan kesihatan yang berkualiti.

'Nn!lu asnaf’

Kemiskinan antara cabaran uta-
ma ditangani LZS vang ditubuh-
kan sejak 1994. Peranan institusi
ini kemudian berkembang se-
iring peranan baharu yang di-
amanahkan untuk mengagihkan
sumbangan zakat dengan lebih
berkesan dan berimpak tinggi.
Sejak 1994 sehingga Kini, agi-
han zakat telah disalurkan ke-

Kakitangan LZSmeng'agfhkan sumbangan zakat.

Bantuan zakat santuni kemiskinan 2023

» RM229 juta
untuk bantuan
kewangan
bulanan
(>50,000
keluarga).

» RMTIS juta
untuk bantuan
perubatandan fa 4.._1
dialisis (1,000 k;r =

pada ratusan ribu pelbagai go- !

longan asnaf (bukan fakir dan
miskin sahaja) yang bernilai le-
bih daripada RM11 bilion.

Agihan itu dikategorikan ke-
pada lima skim bantuan utama
seperti pembangunan sosial,
pembangunan insan, pembangu-
nan pendidikan, pembangunan
ekonomi dan pembangunan ins-
titusi agama.

Kepelbagaian skim agihan ini
turut meliputi bantuan yang di-
agihkan kepada asnaf di bandar.
Namun hasil penelitian dan ka-
jian dalaman LZS mendapati, ke-
rencaman latar belakang, kondisi

. » RMBO juta

» RM144 juta untuk
bantuan perumahan
(>21,000 keluarga).

untuk bantuan

~ (>33,000

individu).

e o BTSRRI G G P S T ST,
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dan cabaran yang dilalui asnaf
fakir dan miskin di bandar me-
merlukan formulasi agihan se-
dikit berbeza untuk dirangka dan
disesuaikan berbanding dengan
keperluan golongan fakir dan
miskin di kawasan luar bandar.

@® Bantuan tepat dan berkesan

Untuk meningkatkan keberkesa-

nan agihan, LZS melihat keper
luan memperhalusi segala jenis
bantuan agihan melalui pende-
katan multidimensi.

Pendekatan ini juga penting un-
tuk mengurangkan risiko pertin-
danan bantuan antara agensi lain

dan menjadikan jenis bantuan

- yang diberikan bukan sahaja ber-
sifat agihan belanja guna sema-

ta-mata bahkan membabitkan

 usaha berterusan agenda pembe-

basan asnaf dari kemis-
kinan dapat direalisasikan.

~ Melalui pendekatan ini lebih
ramai asnaf memerlukan bantu-

~an dapat disantuni. Untuk meng-
. harungi situasi yang semakin
- mencabar, LZS akur banyak lagi

dilakukan mene-

. perkara perlu
. rusi kolaborasi dengan pelbagai
+

pihak lain.

Selain kerjasama yang telah di-
jalin dengan jabatan dan agensi
kerajaan seperti Jabatan Perang-
kaan Malaysia dan Pertubuhan
Keselamatan Sosial (PERKESO),
LZS juga bersedia untuk men-
jalinkan kerjasama dengan pel-
bagai agensi Kerajaan yang lain
dan pertubuhan bukan kerajaan.

Tuntutan menyantuni asnaf
pada masa akan datang tidak lagi
terhad untuk memenuhi keper-
luan Kewangan mereka sema-
ta-mata. Tumpuan harus diberi-
kan dalam aspek sokongan psi-
kologi, kesihatan, Kkerohanian,
dan kebahagiaan.

Makna diri sebagai insan yang
hidup bermaruah harus dipupuk
dalam jiwa asnaf bahawa mereka
sebenarnya berpotensi untuk ter-
bang tinggi menjadi insan yang
hebat dan merdeka.

;embleng hasrat murni

2} (pembayar zakat)
Segala inisiatif LZS yang sedang
berjalan dan diatur untuk masa
akan datang adalah sebahagian
daripada tanggungjawab diama-
nahkan pembayar zakat negeri Se-
langor yang perlu LZS lunaskan.

Setiap nilai sumbangan zakat
amat dihargai kerana ia mem-
bolehkan pelbagai bentuk ban-
tuan dan program dapat dilak-
sanakan untuk menyantuni ke-
perluan golongan asnaf.

Seiring dengan meningkatnya
kesedaran untuk menyempurna-
kan rukun Islam Kelima ini pada
masa akan datang, LZS akan te-
rus konsisten menerokai ruang
bagi menjambatani keprihatinan
pembayar dengan kelompok as-
naf yang memerlukan.

BERITA HARIAN
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SERDANG: Pameran Pertanlan
Hortikultur dan Agro Pelan-
‘congan Malaysia (MAHA) 2024
merekodkan leblh l:ma ]um
pengunjung. 4

Menteri Pertaman dau Keter-
jaminan Makanan (KPKM),
Datuk Seri Mohamad Sabu ber-
kata, data itu dicatatkan setakat
pukullztengahha.n .semalam.

Katanya, jumlah itu L melepasi
sasaran lgedualselepas pameran
itu mencatat lebih tiga juta pe-
ngunjung pada hari kelapan se-
lepas dibuka.

“Setakat pukul 12 tengah hari
tadi (semalam), kita sudah catat
leblh lima juta pengunjung

-angka ini' bukan se-
kadar statistik, mereka adalah
cerminan bahawa MAHA terus i
menjadi acara utama negara,
memikat perhaUan tamai,” ka-
tanya

Behauberkatademlkiansem—
pena Majlis Penutupan MAHA
2024 di ‘Dewan D, Taman Ek-
spo Pertanian Malaysia Serdang
(MAEPS) semalam.

Dalam pada itu, sebuah kere-
ta Perodua Axia juga dihadiah-
kan kepada pengunjung MAHA
yang ke lima juta. Hadiah terse-
but tajaan Agroban

UTUSAN MALAYSIA
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ADA 11 September

lalu, Ketua Pengarah

Perkhidmatan

Awam Malaysia,

Tan Sri Wan Ahmad
Dahlan Abdul Aziz, telah
mengeluarkan Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan 1
Tahun 2024: Pelaksanaan
Sistem Saraan Perkhidmatan
Awam (SSPA) Bagi Pegawai
Perkhidmatan Awam
Persekutuan.

Pekeliling ini menawarkan
Opsyen SSPA kepada pegawai
lantikan tetap yang sedang
berkhidmat pada 1 Disember
untuk membuat pilihan sama
ada bersetuju atau tidak
bersetuju dengannya dalam
tempoh 40 hari mulai 21
Oktober hingga 30 November.

Penjawat awam perlu
merebut peluang ini demi
masa depan mereka yang
lebih terjamin kerana ia
menawarkan peluang yang
sangat berharga kepada
mereka untuk memperbaiki
struktur gaji, skim
perkhidmatan dan pencen.

Fokus utama SSPA adalah
pelarasan gaji yang lebih
baik. Pelarasan gaji sebanyak

+15 peratus diberikan secara
berfasa di mana lapan peratus
atau minimum RM240
pelarasan diberikan pada 1
Disember 2024 dan tujuh
peratus diberikan pada 1
Januari 2026, memastikan
kenaikan pendapatan yang
stabil.

Selain itu, pegawai yang
menerima opsyen SSPA layak
menerima penambahbmk.’m
struktur gaji yang meliputi
penambahbaikan Gaji
Permulaan Terendah (GPT),
Jadual Gaji Minimum-
Maksimum (JGMM) dan kadar
Kenaikan Gaji Tahunan (KGT).

Susulan penetapan
kelayakan masuk minimum
dalam perkhidmatan awam
di bawah SSPA adalah Sijil
Pelajaran Malaysia (SPM)
atau setaraf, GPT ditambah
baik kepada RM1,500 sebulan
bagi pegawai di Gred 1.
Penambahbaikan dan prinsip:
pembentukan JGMM di bawah
SSPA juga telah dibuat.

Antaranyaialah JIGMM
sedia ada ditambah baik
mengikut prinsip kadar
upah untuk kerja, prinsip
kelayakan masuk dan latihan
serta prinsip relativiti gred
dan pariti antara skim
perkhidmatan; serta gaji
minimum dan gaji maksimum
bagi Gred 15 dan ke bawah
ditambah baik.

Pada masa yang
sama, opsyen SSPA juga
memberikan pulangan
pencen yang lebih baik yang

wamwpammummmmmmmmmmmmm

UM >Y4

Pilih 51stem SSPA atau SSM?

memberikan jaminan bahawa
faedah persaraan yang akan
mereka terima adalah lebih
baik berbanding mereka yang
memilih untuk kekal di bawah
sistem SSM (Sistem Saraan
Malaysia).

Penerima opsyen SSPA
akan diberi pelarasan gaji
menjadikan gaji mereka lebih
tinggl. Pengiraan faedah
persaraan seperti pencen
bulanan akan d.tlutung
berdasarkan gaji akhir.
Justeru, gaji akhir yang akan
diambil kira nanti adalah gaji
akhir selepas dlsela.raskan
sekiranya penjawat awam,
memilih opsyen SSPA.

SSPA juga memperkenalﬁan :

Prinsip pemberian ganjaran

‘dan insentif berasaskan

prestasi untuk pegawai yang
mencapai tahap pencapaian
tertentu dalam perkhidmatan
mereka. Insentifini bertujuan
untuk terus memupuk budaya
kecemerlangan dalam sektor
awam, di mana mereka yang
memberikan perkhidmatan
terbaik akan dihargai
sewajarnya.

Ini tercatat melalui
penambahbaikan skim
perkhidmatan lain dalam
SSPA seperti pengenalan
prinsip pemberian ganjaran
berasaskan prestasi dan
tata kelakuan melalui
penambahbaikan kriteria
kelayakan PGT dan pemberian
insentif berasaskan prestasi.

Melalui dasar ini, kelayakan

pemberian PGT bagl
seseorang pegawai hendaklah
dipertimbangkan oleh Panel
Pembangunan Sumber
Manusia berdasarkan kepada
penilaian prestasi, tempoh
kategori cuti yang chluluskau
dan tata kelakuan pegawai -

~ dalam tahunpemlalan.

Bagi menglkhmfpegawm
yang mencapai prestasi baik
dan telah berkhidmat untuk
tempoh tertentu digred
semasa, insentif berasaskan -
prestasi d:perkena]kannntuk
memngkatkan tahap motivasi

- dan p:oduktmu dalam

kalangan pegawai.

Kenalkangajl dan pelua.ng g

kemajuan kerjaya ini tidak
hanya meningkatkan
kese;ahteraan kewangan
penjawat awam, malah
turut memberi impak positif
kepada motivasi mereka.
Teori motivasi kerjaya
menunjukkan bahawa
imbuhan yang setimpal
dengan tugas yang dilakukan
akan meningkatkan kepuasan
kerja. ;i

Penjawat awam yang ;
merasa dihargai melalui gaji
dan faedah yang lebih baik
akan lebih terdorong untuk
memberikan perkhidmatan
yang lebih cemerlang. Ini
bertepatan dengan strategi
SSPA yang mahu mengangkat
prestasi dan produktiviti
sektor awam melalui
pemberian ganjaran dan
insentif berasaskan prestasi

dan tata kelakuan.

SSPA berpaksikan kepada
falsafah ganjaran menyeluruh
(total rewards) merangkumi
skim perkhidmatan, urusan
perkhidmatan, gaji, elaun,
kemudahan, persaraan
dan faedah persaraan ke
arah peningkatan motivasi,
prestasi dan produktiviti
perkhidmatan awam.

SSPA juga adalah wadah
dalam memastikan sistem
penyampaian perkhidmatan
awam dapat dipertingkatkan

- bagi memenuhi harapan

rakyat serta pemegang taruh
yang semakin meningkat
seiring dengan aspirasi
nasional yang memberi fokus:
terhadap keberkesanan dan
pencapaian keberhasilan
dalam penyampaian
perkhidmatan kepada rakyat
Dengan segala
penambahbaikan yang
ditawarkan oleh SSPA, pilihan

‘untuk menerima opsyen ini

adalah langkah yang bijak.
Kenaikan gaji yang signifikan,
peluang untuk menikmati
ganjaran dan insentif
berasaskan prestasi serta
faedah persaraan yang lebih
baik menjadikan SSPA satu
tawaran yang sukar untuk
ditolak.

Sebagai menimbal tawaran
yang menarik ini, semua
penjawat awam diharapkan
akan dapat memberikan
komitmen yang lebih tinggi
terhadap tanggungjawab

UTUSAN MALAYSIA
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mereka. Kerajaan telah
memperuntukkan pelbagai
faedah untuk menjaga
kebajikan penjawat awam.

Kini tiba masanya bagi
penjawat awam untuk return
back to the government
dengan keazaman untuk
meningkatkan produktiviti
dan penyampaian
perkhidmatan terbaik kepada
rakyat. Olehitu, diharapkan
semua penjawat awam akan
mengambil langkah ini
dengan penuh keyakinan.

Percayalah, kerajaan telah
menyediakan yang terbaik
untuk kesejahteraan kita.
Jadi, jangan lepaskan peluang
untuk meningkatkan gaji,
faedah dan motivasi bekerja
di bawah SSPA. Marilah
kita semua bersama-sama
menyokong dan mengatakan,
“SSPA, Kami Pilih!”

Amat malang jika ada
penjawat awam yang
mensia-siakan masa panjang
yang dilaburkan oleh Wan
Ahmad Dahlan dan pasukan
pengkaji beliau di Jabatan
Perkhidmatan Awam (JPA)
dengan dorongan Perdana
Menteri dan bantuan Ketua
Setiausaha Negara untuk
keluar dengan sistem terbaik
1ni.

DR. Iskandar Hasan Tan Abdullah
ialah Pensyarah Kanan di Fakulti Sains
Pentadbiran dan Pengajian Polisi,
Universiti Teknologi Mara (LJiTM)
Kelantan.
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